CONVOCATORIA CAS N° 003-2026-MPM

PROCESO DE CONVOCATORIA PARA SELECCION DE PERSONAL PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE CARACTER TRANSITORIO

D. Leg. N°1057

Resultados de la Evaluacion Curricular
Que, de la revicion de los Expedientes Administrativos presentados con el fin de postular a la convocatoria N° 003-2026-MPM (CAS - Transitorio) se obtuvo el siguiente resultado:

|COD : 001 PUESTO : Especialista en Nutricion - Responsable de la Unidad de Programa Vaso de Leche.
N° |NOMBRES Y APELLIDOS DNI CURRICULAR| CONDICION OBSERVACIONES
01 |SANDY CUTISACA ATAMARI 71130330 41 APTO

|cop : 002 PUESTO : Especialista en Almacén
N° |NOMBRES Y APELLIDOS DNI CURRICULAR| CONDICION OBSERVACIONES
01 |ROGER RAMIRO HUANCAPAZA VIAMONTE 70408877 41 APTO

ICOD : 003 PUESTO : Especialista en Gestiéon Documental y Archivo Central
N° |NOMBRES Y APELLIDOS DNI CURRICULAR| CONDICION OBSERVACIONES
01 |ELVIS MORALES MUNOZ 70787595 a4 APTO

|cop: 004 PUESTO : Asistente de Gerencia Municipal
N° |NOMBRES Y APELLIDOS DNI CURRICULAR| CONDICION OBSERVACIONES
01 |KATY ROSSMERY CUEVA AGUILAR 76925380 43 APTO

|cop : 005 PUESTO : Secretaria de Gerencia Municipal
N° |NOMBRES Y APELLIDOS DNI CURRICULAR| CONDICION OBSERVACIONES
01 [ADALUZ MAYTA MAMANI 73300179 42 APTO

Los presentes son resultados de la evaluacion currcular, los cuales son suceptibles de los recursos impugnatorios descritos en la Ley N° 27444; en la forma y plazos establecidos en las bases.

Moho, 12 de agosto de 2026

La comision.
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